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Description générale

Fiche d'identité de la société

Forme juridique : Gmbh
Ancienneté de la société : Plus de 10 ans
Localisation du siège : Allemagne
Région : Confidentiel

Résumé général de l'activité

La société est spécialisée dans le travail temporaire.

Elle opère principalement dans la mise à disposition de personnel spécialisé pour les
entreprises industrielles et artisanales.

L'entreprise couvre l'ensemble des activités liées au personnel temporaire : recherche,
sélection, formation et mise à disposition d'intérimaires, ainsi que la gestion
administrative, accompagnement en matière de sécurité au travail et conformité à la
législation sociale.

La société est implantée à Kehl, à proximité de la frontière française, et emploie des
salariés français.

A propos de la cession

Type de cession envisagée : Majoritaire
Raison principale de la cession : Départ à la retraite



Compléments :

Transmission liée au départ progressif des
associés à la retraite. L'un des associés sortants
pourra accompagner l’entreprise sur une
transition à moyen-long terme.

Eléments chiffrés

En k€/année 2023 2024 2025 2026

CA 3 800

Marge brute 600

EBE 250 250 200

Résultat exploitation 65

Résultat net 40

Nb. de personnes 4

Autres chiffres

Trésorerie nette : 440 k€

Position / concurrence

Positionnement par rapport au marché

Non précisé

Concurrence

Non précisé



Points forts / faibles

Points forts

- Un emplacement stratégique à la frontière entre la France et l'Allemagne.

- Un portefeuille clients diversifié et contrats récurrents.

- Une large base d'intérimaires qualifiés et opérationnels (70 intérimaires actifs).

- Une équipe expérimentée, prête à accompagner la transition et assurer la continuité
de l'exploitation.

- Une performance financière solide et une rentabilité récurrente.

Complément d'information

Eléments complémentaires

Prix de cession souhaité : Le vendeur n'a pas souhaité préciser le prix de cession.

Compléments, spécificités

4 ETP dans l'entreprise - 70 intérimaires dans la société.

Profil de repreneur recherché

Personne physique ou morale


