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Serrurerie, dépannage, portes blindées et coffres-forts

Postée le 05/03/2026

Description générale

Fiche d'identité de la société

Forme juridique : SAS
Ancienneté de la société : Plus de 10 ans

Localisation du siege : Isere, Rhéne-Alpes, France

Résumé général de l'activité

Entreprise de dépannage en serrurerie solidement implantée en Isere, bénéficiant
d'une excellente notoriété locale et d’'un emplacement stratégique.

Activités :

- Dépannage en serrurerie (ouvertures de portes, mises en sécurité, remplacements).
- Vente et installation de portes blindées.

- Vente et installation de coffres-forts.

- Fourniture et pose de volets roulants.

- Espace dédié a la reproduction de clés, badges et clés de véhicules.

- Vente de quincaillerie.

En plus



La société possede une ou plusieurs marques déposées a l'inpi

A propos de la cession

Type de cession envisagée :

Minoritaire ou majoritaire

Raison principale de la cession : Changement d'activité du dirigeant

Eléments chiffrés

En k€/année 2023 2024 2025 2026
CA 400 400

Marge brute

EBE 60 40
Résultat exploitation 35
Résultat net 35 30

Nb. de personnes 3 3

Position / concurrence

Positionnement par rapport au marché

Clientele mixte : particuliers, professionnels et syndics. Département de I'lsere (38),
Pays Voironnais, Bassin Grenoblois, Bievre. Zone dynamique avec forte demande en

dépannage et sécurisation.

Concurrence

Non précisé




Points forts / faibles

Points forts

Marges.

Bonne visibilité commerciale.

Activité saine et rentable.

Personnel qualifié et autonome.

Activité complete et reconnue.

Clientéle fidele.

Complément d'information

Eléments complémentaires

Prix de cession souhaité : 270 k€

Apport en fonds propres minimum pour se positionner sur le dossier :

Compléments, spécificités

Locaux :

Show-room attractif dédié aux portes blindées et coffres-forts.
Espace technique équipé pour reproduction de clés et badges.
Atelier fonctionnel.

Moyens matériels :
Véhicules d'intervention entierement équipés.
Matériel professionnel complet et entretenu.

Equipe :
3 personnes au total (dont le gérant cédant).

40 k€ k€




Accompagnement possible du cédant pour assurer une transition sereine.

Eléments chiffrés remis aprés signature d'une clause de confidentialité.
Profil de repreneur recherché

Personne physiqgue ou morale

Complément sur le profil de repreneur recherché
Opportunité idéale pour :

- Un professionnel souhaitant s’installer ou se développer.

- Une entreprise du secteur souhaitant croitre par croissance externe.
- Un profil technico-commercial avec appétence métier.



