
 
Annonce V68739

Paysagiste et entretien des espaces verts
Postée le 17/04/2026

Description générale

Fiche d'identité de la société

Forme juridique : EURL
Ancienneté de la société : Plus de 10 ans
Localisation du siège : Bas-Rhin, Alsace, France

Résumé général de l'activité

L'activité : paysagiste, entretien d'espaces verts, préparation extérieure et pavage.

L'affaire connait une bonne notoriété grâce à la qualité de ses prestations.

A propos de la cession

Type de cession envisagée : Majoritaire
Raison principale de la cession : Départ à la retraite

Compléments :
Cette affaire fait suite à une exploitation familiale
poursuivie par le cédant actuel en prévision de
son futur départ en retraite.

Eléments chiffrés

En k€/année 2022 2023 2024 2025



CA 285

Marge brute

EBE 140

Résultat exploitation

Résultat net

Nb. de personnes 2

Position / concurrence

Positionnement par rapport au marché

Non précisé

Concurrence

Non précisé

Points forts / faibles

Points forts

Très bonne rentabilité et régularité pour cette affaire.

Complément d'information

Eléments complémentaires

Prix de cession souhaité :  330 k€ 

Apport en fonds propres minimum pour se positionner sur le dossier :  119 k€ k€

Compléments, spécificités



Le siège social sera à délocaliser sur la commune ou dans les environs, la clientèle
étant régionale.

Aucun bail à reprendre.

L'exploitation est assurée sur le terrain par le dirigeant en sus de la préparation des
devis et factures ainsi que deux salariés à temps plein expérimentés.

L'épouse salariée à temps partiel s'occupe des relations fournisseurs et des
préparations salaires.

L'effectif de reprise se limite uniquement à deux salariés d'exploitation.

Le développement d'un site internet serait un atout supplémentaire d'activité pour un
repreneur qui souhaiterait ajouter encore de la croissance.

Profil de repreneur recherché

Personne physique ou morale

Complément sur le profil de repreneur recherché

Opportunité de reprise pour une première acquisition ou en croissance externe.


