
 
CV repreneur : 316629

Son profil / parcours

Il habite : Melun

Age : 34 ans

Sa formation : Cycle ingénieur cybersécurité - ESGI (École Supérieure de
Génie Informatique).

BTS SIO (Services Informatiques aux Organisations) - Greta
Paris.

Formation à la reprise d'entreprise - Bpifrance.

Certifications : SC-200 Microsoft Security Operations Analyst
(2025) ; CEH v10 Certified Ethical Hacker, EC-Council (2019).

Anglais professionnel - TOEIC 750.



Parcours professionnel :Neuf ans d'ingénierie en cybersécurité en environnements
critiques, en tant que salarié puis consultant :
- 2017–2020 : Ingénieur cybersécurité, ministère des Armées :
sécurité réseau, chiffrement, conseil SSI.
- 2020–2022 : Ingénieur cybersécurité (spatial) : durcissement
des systèmes selon les référentiels ANSSI, CIS et NIST.
- 2022 : CyberSOC (Cyberdéfense) : déploiement XDR en
production.
- 2023–2025 : Analyste SOC N2/N3, BNP Paribas et Bleu (cloud
de confiance) : construction d'un SOC Microsoft Sentinel de
bout en bout — 120 règles de détection, 10 automatisations,
threat hunting.
- Depuis 2025 : Consultant SI senior (BPCE, Société des
Grands Projets) : gestion d'incidents, maintien en condition de
sécurité, validation des mises en production.

En parallèle, dirigeant d'entreprise depuis 2017 :
- Depuis 2017 : Investisseur immobilier et marchand de biens
: montages bancaires, gestion de SCI à l'IS et de SAS,
conduite d'opérations en fonds propres et par endettement.
- Depuis 2023 : Fondateur du groupe (holding + société
d'exploitation, conseil IT et cybersécurité) et formateur
cybersécurité du BTS au Bac+5 (IPSSI, EPSI, ESD Academy,
OpenClassrooms).

Cette double expérience — technique en environnements
exigeants d'un côté, direction, financement et négociation
bancaire de l'autre — est ce que je souhaite mettre au service
d'une reprise.

Société recherchée

Titre société recherchée : Entreprise de services informatiques et de
cybersécurité

Secteurs d'activite recherches : Services informatiques et high tech et Ingénierie /
études techniques



Description société recherchée : Je recherche une entreprise de services
informatiques saine et rentable, à taille humaine,
dont l'activité relève de l'infogérance et des
services managés, de l'intégration, du conseil IT,
d'une ESN à revenus récurrents ou de l'édition
logicielle B2B.

Critères : chiffre d'affaires de 1 à 5 M€ (idéalement
1,5 à 3 M€), effectif de 8 à 25 personnes, clientèle
B2B avec une part significative de contrats
récurrents, équipe technique en place et
encadrement structuré. Codes NAF cibles : 62.02A,
62.03Z, 62.01Z, 58.29A et 58.29C.

Je privilégie une acquisition à 100 % ou une position
majoritaire, avec maintien des salariés et de
l'encadrement, et un accompagnement du cédant
de 6 à 12 mois. L'entreprise doit être rentable, sans
contentieux majeur ni dépendance excessive à un
client unique.

Mon projet est une reprise dans la continuité :
préserver l'activité, les équipes et la relation client
existante, puis développer sur cette base une offre
de cybersécurité managée, portée par la demande
réglementaire (NIS2, DORA) et par les exigences
des assureurs.

Localisations recherchées : France (33) , Ile-de-France (12)

Valorisation recherchée : 1000k€ à 3000k€

Montant de son apport : 400k€

Dans sa démarche le repreneur
est ouvert a :

- Une reprise totale seul ou avec un ou des associés
déjà identifiés
- Une reprise majoritaire, le cédant restant en
minoritaire
- Une reprise majoritaire avec un autre repreneur
- Une reprise majoritaire avec un fonds
d'investissement


