
 
CV repreneur : 312621

Son profil / parcours

Il habite : Paris

Age : 33 ans

Sa formation : Diplômé de l'Université de Warwick (Royaume-Uni) :
- Licence en Management.
- Master en Stratégie et Transformation des Organisations.

Formations et certifications complémentaires :
- IA/Data : Python, Claude, ...
- Marketing digital.
- Économie circulaire et stratégie de durabilité.
- Méthodes Agile à l'échelle.
- Certification AMF en cours de validation.

Approche mêlant vision stratégique, compréhension
opérationnelle des organisations et enjeux de transformation
industrielle.



Parcours professionnel :Débuts de carrière dans des environnements commerciaux et
digitaux (Lacoste, startups digitales, Danone), avant une
spécialisation progressive dans le conseil en stratégie et
transformation.

Expérience de plus de 10 ans au sein de cabinets
internationaux :
- Services et conseil en informatique : accompagnement de
programmes de transformation digitale et organisationnelle.
- Services et conseil aux entreprises : Directeur de cabinet,
Directeur d'entité de conseil, puis Global Head Circular
Economy.

Maintenant Président & Fondateur d'un cabinet indépendant
spécialisé en stratégie, transformation et résilience des
chaînes de valeur industrielles.
Egalement auteur du livre "Génération Circulaire : l'économie
circulaire pour la re-croissance" et conférencier.

Secteurs d’intervention :
- Industrie, environnement (énergie, eau, déchets), mobilité et
transport (automobile, ferroviaire, aéronautique), banque,
secteur public et sport.

Interventions auprès de dirigeants, industriels, investisseurs
et acteurs publics sur des problématiques de :
- transformation industrielle et opérationnelle,
- stratégie de croissance,
- performance et compétitivité,
- économie circulaire,
- sécurisation des chaînes de valeur,
- souveraineté industrielle,
- transformation digitale et IA.

Société recherchée

Titre société recherchée : Industriels de services techniques et
environnementaux



Secteurs d'activite recherches : Industrie traditionnelle et agroalimentaire , Services
à l'industrie , Travaux publics , Gestion des déchets
, Maintenance , Plomberie, Chauffage et
Climatisation et Autre activité de second oeuvre

Description société recherchée : Recherche de PME rentables disposant d'un savoir-
faire technique reconnu, idéalement positionnées
sur des activités de services, d’installation,
d’exploitation ou de maintenance dans des secteurs
industriels et environnementaux.

Intérêt particulier pour les entreprises intervenant
notamment dans :
- les infrastructures énergétiques et de transition
énergétique (photovoltaïque, climatisation, pompes
à chaleur, efficacité énergétique),
- le recyclage et la valorisation des matières
(automobile, DEEE, photovoltaïque, déchets
industriels),
- les solutions de traitement et gestion de l'eau,
- les services techniques et industriels à forte
composante opérationnelle,
- les activités bénéficiant de barrières techniques,
réglementaires ou opérationnelles.

Recherche d’entreprises disposant :
- d'équipes et savoir-faire solides,
- d'une clientèle récurrente,
- d'un potentiel de développement et de
structuration,
- d'un ancrage opérationnel fort.

Approche entrepreneuriale et de long terme avec
volonté de poursuivre et développer l'activité dans
la durée.

Localisations recherchées : France (33) , Ile-de-France (12) , Nord-Pas-de-Calais
(17) , Provence-Alpes-Côte d'Azur (21) , DOM TOM
(23)

Valorisation recherchée : 1000k€ à 7000k€

Montant de son apport : 500k€



Dans sa démarche le repreneur
est ouvert a :

- Une reprise totale seul ou avec un ou des associés
déjà identifiés
- Une reprise majoritaire, le cédant restant en
minoritaire
- Une reprise majoritaire avec un fonds
d'investissement


