fusacq

CV repreneur : 311217

Son profil / parcours

Il habite :

Age :

Sa formation :

Parcours professionnel :

Ses compétences :

Saint-Hellier
40 ans

Monsieur :

Master 2 en Sciences de Gestion et Marketing - IAE Rouen.
Licence Droit - spécialisation Droit privé.

Formation Groupement Mousquetaire - reprise d'un Point de
vente (projet Equipement de la maison).

Madame :

Master Communication - ISCOM.

Monsieur :

Directeur commercial France - membre du comité de direction
- Commerce de détail.

Directeur d’Enseignes / Key Account Manager / Category
Manager Circuit / Senior Category Manager Enseignes /
Manager assortiment / Chef de secteur - Industrie brassicole.

Madame :

Responsable pble événementiel & communication interne -
ESSEC.

Marketing Events Manager - Edition de logiciels.
(2014-2021) Fondatrice et dirigeante d'une société de
stratégie communication 360 et évenementiel.

L'ensemble de I'apport (500 000€) est disponible
immédiatement - en liquidités mobilisables.

Nous sommes par ailleurs propriétaire de notre résidence
principale, avec un crédit immobilier encore en cours (115

000<€ sur un bien évalué par agence a 300 000€).

Aucun autre crédit en cours.




Société recherchée

Titre société recherchée :

Secteurs d'activite recherches :

Description société recherchée :

Localisations recherchées :

Valorisation recherchée :

Montant de son apport :

Dans sa démarche le repreneur
est ouvert a :

Agroalimentaire / Négoce / Distribution spécialisée

Distributeurs généralistes , Grossistes , Négoce ,
Fab / distribution de biens de consommation , Fab /
distribution de biens d'équipement , Production
agricole , Agroalimentaire et Bricolage /
Quincaillerie

Nous recherchons une société a reprendre, avec un
savoir-faire / histoire reconnue, avec une équipe en
place.

Les challenges que nous souhaitons relever :
développement commercial (B2B, BTC, circuits, e-
commerce, export), développement de la marque
(marketing, communication, storytelling),
restructuration RH et/ou financiere.

Nous recherchons une entreprise in-bonis ou en
difficulté - avec une équipe en place d'au moins 9
personnes.

Basse-Normandie (04) , Céte d'Or (21) , Bretagne
(06) , Haute-Normandie (11) , Loire Atlantique (44) ,
Vendée (85) , Somme (80) , Charente Maritime (17)
, Rhéne-Alpes (22)

1500k€ a 15000k€

500k€

- Une reprise totale seul ou avec un ou des associés
déja identifiés

- Une reprise majoritaire avec un fonds
d'investissement



